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GLOWNY URZAD STATYSTYCZNY, al. Niepodleglosci 208, 00 - 925 Warszawa

Nazwa i adres jednostki sprawozdawczej Urzad Statystyczny

Z-02 v

Numer identy fikacyjny - REGON Sprawozdanie o kosztach pracy
za 200... r.

Przekaza¢/wysla¢ w terminie do
dnia 18 kwietnia
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Jednostki

Dziat 1. Informacje o.jednostce

A. Prosze podaé liczbe pracujacych w osobach - stan w dniu 31 XII 2004 r. (w gléwnym miejscu pracy) >>
Za pracujqcych uwaza sie osoby wykonujace prace przynoszqcq im zarobek (w formie wynagrodzenia za
prace) lub dochéd, bez wzgledu na miejsce i czas trwania pracy.

Do pracujacych wedtug stanu w okre$lonym dniu zalicza sig:
1) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowy o pracg, powotania, wyboru lub mianowania),

2) pracodawcow i pracujacych na wlasny rachunek, a mianowicie:

a) wlascicieli i wspotwlascicieli (facznie z bezptatnie pomagajacymi cztonkami ich rodzin) jednostek prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza (z wylaczeniem wspoélnikow spolek, ktorzy nie pracuja w spolce) tj. zaktadow, spotek, funda-
cji, przedsigbiorstw zagranicznych itp.,

b) osoby pracujace na wlasny rachunek;

3) agentéw pracujacych na podstawie umdéw agencyjnych i uméw na warunkach zlecenia (facznie z pomagajacymi cztonkami
ich rodzin oraz osobami zatrudnionymi przez agentow);

4) osoby wykonujace prace nakladcza;

5) cztonkow rolniczych spotdzielni produkcyjnych oraz powstatych na ich bazie spdidzielni o innym profilu produkcyjnym,
w odniesieniu do ktorych funkcjonuje prawo spotdzielcze.

B. Prosze podaé poniesione w ciagu roku koszty ogdlem w tys. zl (z jednym znakiem po przecinku) >>
Sktadniki kosztow z ukladu rodzajowego: amortyzacja, zuzycie materialow i energii, ustugi obce, wynagro-
dzenia brutto, narzuty na wynagrodzenia, podroze stuzbowe, pozostale koszty.
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sprawozdanie

(imig, nazwisko i telefon osoby, (miejscowos¢, data) (pieczatka imienna i podpis osoby
ktora sporzadzita sprawozdanie) dziatajacej w imieniu sprawozdawcy)
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Dzial 2. Zatrudnienie (w osobach, bez tnaku po prrecinku)

W wierszach 1 i 2 nalezy ujmowac wylacznie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy.

Do zatrudnionych, dla potrzeb tego badania, nie nalezy zalicza¢: osob zatrudnionych poza granicami kraju, zatrudnionych przy pra-
cach interwencyjnych i robotach publicznych, przebywajacych na urlopach wychowawczych i urlopach rehabilitacyjnych, jak rowniez
0s0b wykonujacych prace nakladcza, agentow. '

Przecigtne zatrudnienie nalezy obliczy¢ jako sume przecigtnego zatrudnienia w poszczegdlnych miesiacach dziatalno$ci jednostki
podzielona przez liczbe miesiecy w danym okresie sprawozdawczym, tzn. przez 12 (bez wzgledu na to, czy jednostka funkcjonowata
przez caly okres sprawozdawczy czy nie).

Przecietne zatrudnienie w miesigcu zaleca sie obliczy¢ jako $rednia arytmetyczng ze standéw dziennych, przy czym do stanéw dzien-
nych nie nalezy liczy¢ 0s6b przebywajacych na urlopach bezplatnych.

Przeliczenia 0s6b niepelnozatrudnionych na pelne etaty dokonuje sig¢ wedtug liczby godzin pracy ustalonej w umowie o pracg, w sto-
sunku do obowigzujgcej normy.

W wierszu 3 nalezy wykazaé liczbg 0s6b (uczniow) zatrudnionych na podstawie umowy o pracg w celu przygotowania zawodowego.
Przeliczenia 0s0b (uczniow) na pelne etaty dokonuje si¢ wedtug liczby godzin pracy ustalonej w umowie o pracg, w stosunku do obo-
wiazujacej normy.

1. Prosze podaé przecigtna liczbe 0s6b pelnozatrudnionych >>

2. Prosz¢ podac przecigtng liczbg¢ oséb niepelnozatrudnionych

2.1. bez przeliczenia na pelne etaty >>

2.2. w przeliczeniu na pelne ctaty >>

3 Prosze poda¢ przecigtng liczbe oséb (uczniéw) zatrudnionych na podstawie umowy o pracg
°  w celu przygotowania zawodowego

3.1. bez przeliczenia na pelne etaty >>

3.2. w przeliczeniu na pelne etaty >>

Dzial 3. Czas pracy (w tys. godzin, 7 jednym znakiem po przecinku)

Czas pracy oplacony nalezy podac¢ w odniesieniu do 0sdb ujgtych w przeci¢tnym zatrudnieniu (dziat 2, pkt 1, 21 3 dla petno- i nie-
peinozatrudnionych oraz osob (uczniéw) zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego i tylko w ta-
kim zakresie, w jakim zostal oplacony ze §srodkéw jednostki. Nie nalezy wiec tu ujmowac czasu optaconego z innych $rodkow,
tzw. obcych, np. ze srodkéw ZUS.

- Pelnozatrudnieni  Niepemozatrudnieni Uczniowie
5, pros podaé b ot placonychoglem | > >
3.1. godziny przepracowane w czasie normalnym® > ) >> >>
3.2. godziny przepracowane w czasie nadliczbowym® | > >> >>
3.3.- godziny nieprzepracowane > >> >>

* Jest to czas przepracowany w wymiarze czasu pracy obowiazujacym dana grupe pracownikow. W wierszu tym oprocz normalnego czasu pracy
nalezy ujmowac czas odpracowany, np. z powodu strajkdw, czas przepracowany przy pracach zastgpczych, wyjazdy stuzbowe, itp. Nie nalezy
natomiast ujmowa¢ przestojéw platnych, ktére sq clementem czasu nieprzepracowancgo.

® Jest to czas przepracowany poza obowiazujaca norma czasu pracy, za ktéry wyplacone jest dodatkowe wynagrodzenie, a nie udziclony wolny
od pracy dzien. Dla potrzeb badania godziny dyzuréw zaktadowych, godziny pracy w pomocy doraznej pracownikéw stuzby zdrowia, godziny
ponadwymiarowe nauczycieli nalezy podac tacznie z godzinami nadliczbowymi. Do godzin nadliczbowych nie zalicza si¢ pracy wynikajacej z
ruchu ciaglego, wykonywanej w niedziele, $wicta i inne dni wolne od pracy przy zapewnieniu pelnej obsady podmian, mimo, Ze sa one platne
dodatkowo. Praca wykonywana w granicach ustawowo przedtuzonych norm czasu pracy nie jest praca w godzinach nadliczbowych.
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Dzial 4. Skladniki kosztu pracy (brutto w tys. 24, 7 jednym znakiem po przecinku)

W dziale tym nalezy ujmowaé wylacznie wyplaty dla oséb wykazanych w zatrudnieniu (dziat 2, pkt 1 i 2 dla petno- i niepelnoza-
trudnionych tacznie) oraz dla os6b (uczniéw) zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego (dziat 2,
pkt 3) i wyplacone ze Srodkow jednostki, a wiec nie nalezy wykazywaé wyptat refundowanych np. przez ZUS badz ptaconych ze §rod-
kow Funduszu Pracy lub z innych Zrédet. W jednostkach z udziatem kapitahu zagranicznego uwzglednia sig réwniez tg czgs¢ wynagro-
dzen, jakg zatrudnieni obcokrajowcy otrzymuja w walutach obcych, przeliczona na zlote wedtug obowiazujacego kursu kupna waluty
przez NBP w dniu wyptaty. Je§li wyptacono pracownikom wynagrodzenie badz inne $wiadczenie w formie akeji, obligacji sfinansowa-
nych przez zaklad pracy, to ich rownowarto$¢ powinna by¢ ujeta w sprawozdaniu. Dane dotyczace wynagrodzen i innych swiadczen
podawacé nalezy w ujgciu brutto, tj. bez potracen skladek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i chorobowe optaconych przez ubezpie-
czonych oraz wszelkich zaliczek, w tym z tytutu podatku dochodowego (facznie ze sktadkami na ubezpieczenie zdrowotne), skladek,
alimentéw, itp. Za termin zamykajacy rok sprawozdawczy nalezy przyja¢ datg sporzadzenia pierwszej wersji bilansu.

Ogodlem (pelno- i

niepeinozatrudnieni) Uczniowie
A. Wynagrodzenia i $wiadczenia ogdlem zaliczane w cigzar kosztow jednost- > >
ki (suma wierszy od 4 do 14)
4. Wynagrodzenia osobowe ogolem (suma wierszy od 4.1. do 4.12) >> >>
4.1. wynagrodzenia zasadnicze >>
4.2. dodatki za staz pracy >>
4.3. premie wyplacane periodycznie za osiagnigcia w wykonywaniu .
_ podstawowychzadah
4.4, nagrody (bez wypfat z zysku) >>
4.5, wynagrodzenia za pracg w godzinach nadliczbowych® .
(w odniesieniu do godzin wykazanych w punkcie 3.2) o
4.6. wynagrodzenia za czas choroby (wypfacone wylqcznie ze Srodkéw >
zakladu pracy)
4.7. wynagrodzenia za czas przestojow >>
4.8. wynagrodzenia za czas urlopéw wypoczynkowych >>
4.9. pozostale wynagrodzenia za czas niewykonywania pracy >>
4.10. nagrody jubileuszowe, gratyfikacje >>
4.11. odprawy wyplacone przy przejéciu na emeryture lub rentg >>
4.12. pozostate sktadniki wynagrodzeri osobowych® >>
Dla

kach edukacji facznie z wynagrodzeniami za prace w godzinach ponadwymiarowych.

potrzebtego badania w jednostkach ochrony zdrowiatacznie z agrodzeniangzsi dyZu?}
ZCzeg

zaktadowe i za pracg w pomocy doraZnej, w jednost-
] ieZ v 1 A -zegblowy “Zakres sktadnikéw wynagrodzen w gospodar-
ce narod(‘)iwcl obowiazujacy od 1 stycznia 2000 1.” (zaktualizowany w 2003 r.)jest zalgcznikiem do objadnich do sprawozdawczo$ci z zatrudnienia i
wynagrodzen.
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Ogolem (pelno- i f
niepelnozatrpixdnieni) Uczniowie
5. Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jednostek sfery o>
budzetowej
6. Wynagrodzenia z tytntu umowy zlecenia lub umowy o dzielo o
(wynagrodzenia bezosobowe - bez wyptat dla pracownikow obcych)
7. Honoraria ogolem (bez wyplat dla pracownikow obcych) >>
8. Wydatki na doskonalenie, ksztalcenie i przekwalifikowanie kadr >>
9. Wydatki na delegacje stuzbowe >>
10. Skiadki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i wypadkowe oplacone . >
przez pracodawce”
11. Skladki na Fundusz Pracy >>
12. Wydatki zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy” >>
13. Zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych (odpis w koszty) >>
14. Pozostale wydatki® >> >>
B. Wyplaty z tytulu udzialu w zysku do podzialu lub z nadwyzki bilansowej o> .
w spéldzielniach (suma wierszy od 15 do 17)
15. Nagrody i premie z tytulu udzialu w zysku do podziatu lub z nadwyzki bi-| _
lansowej w spéldzielniach
16. Wyplaty na rzecz zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych .
(odpis z zysku)
17. Inne wyplaty, JAKIE? ........oocourriiiriieecerre et ettt sesesrs e beresene .

“ Lacznie zc skladkami na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych. ” Wydatki zwiazane z zakupem $rodkéw ochrony indywidualnej i
zbiorowej oraz odziezy i obuwia roboczego, $rodkéw higieny osobistej, wydawaniem positkow profilaktycznych, regeneracyjnych i wzmacniajacych
badz innych $rodkéw odzywczych, ponoszone z tytutu wyplat dodatkéw pienigznych z powodu wykonywania prac w warunkach szkodliwych dla
" zdrowia i uciazliwych, 9 M.in. wydatki przeznaczone na werbunek, rekrutacjg i nabor kadr, wydatki na dojazdy do pracy pracownikéw, wydatki ponie-
sione przez pracodawce na ubezpieczenia pracownikoéw w trzecim filarze, jezeli sa wliczane w koszty dziatalnosci jednostki sprawozdawczej.

Uwaga: W pozycji 14 dla uczniow nalezy wykazaé wydatki wykazywane w pozycjach od 5 do 9 iod 11 do 13, je§li takie wystapity.

PODPISY NA PIERWSZEJ STRONIE



